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Conseil d’établissement du 28 novembre 2023
La séance est ouverte à 17h00. Le conseil d’établissement est composé de 37 membres.

Il y a 24 présents à l’ouverture du Conseil d’établissement dont 23 présents avec un droit de vote.

Le quorum est atteint. 

Voir procès-verbal des membres présents, excusés et absents.
Présents : 

M. Jean-Marc AUBIN, proviseur

M. Benoît GHEWY, proviseur adjoint

Mme Rana SALAM, DAF

Mme Sabine CLAUDEPIERRE, directrice Verdun 2

Mme Nathalie MINASSIAN, directrice Verdun 3

Mme Grace ABOU KHALED, DAL

Mme Isabelle Picault

Mme Randa ALI EL HAJJ (Enseignante, Recrutée locale)

Mme Leïla Rawas, remplaçante de Wafaa Hamami.

Mme Myriam BADREDDINE (Surveillante, Recrutée locale)

M. Jean-Michel BARROCHE (Enseignant, Détaché)

M. Jérémy DECOT (Enseignant Détaché)

M. Philippe VRIGNAUD (Enseignant, Détaché)

Mme Aurore GHATTAS (Infirmière scolaire, Recrutée locale)

Mme Rima EL HUSSEINI (Enseignante, Recrutée locale)

M. Moustapha DIA

Mme Khalil

Mme ??

Mme ??

Riwa NASSEREDDINE (Terminale)

Kamal DBOUK (Terminale)

M. Rabih Hassan, 

Mme Imane Hamade 

M. Patrick Joseph
Mme  
M Aubin présente les nouveaux membres. 
M Ghewy, proviseur adjoint est désigné secrétaire de séance.

L’ordre du jour s’établit comme suit :

Ordre du jour :

1- Approbation de l’ordre du jour

2- Rôle du conseil d’établissement

3- La composition du conseil d’établissement

4- Installation des commissions et instances

5- Bilan de rentrée

6- Compte rendu du conseil d’école du mardi 17 octobre

7- Le comité de pilotage

8- Le projet d’établissement

9- Point sécurité

10- Règlement intérieur

11- Calendrier 2024/2025

12- Questions diverses

1. Adoption de l’ordre du jour
M Aubin demande s’il y a des remarques concernant l’ordre du jour 
Adopté à l’unanimité
2. Rôle du CE  :
Monsieur Aubin accueille les membres du conseil d’établissement et rappelle que ce conseil est l'organe principal qui règle les affaires de l'établissement. Il est compétent pour le premier degré et le second degré.

Le conseil d’établissement est composé de 28 membres avec voix délibératives et 9 membres avec voix consultatives.

M Aubin rappelle les prérogatives du conseil d’établissement qui est compétent pour tout ce qui concerne les questions pédagogiques et éducatives.
Exemple : 
il adopte le projet d'établissement, sur proposition du conseil d'école et du conseil pédagogique.
le règlement intérieur de l’établissement après consultation des instances préparatoires ;

les horaires scolaires et le calendrier de l'année scolaire ;

Emet un avis sur :

la carte des emplois (création, suppression et transformation) des personnels de l’établissement ;

les propositions d'évolution des structures pédagogiques ;

la programmation et le financement des voyages scolaires ;

l'organisation de la vie éducative;
Il est obligatoirement consulté pour les modifications de poste de résidents
Il émet un avis sur les voyages scolaires
3 - Sa Composition :
Le conseil d'établissement est une instance tripartite composée de membres de droit représentants les cadres de l’établissement, la direction régionale de la MLF, le poste diplomatique, de représentants des personnels de l’établissement élus et de représentants des parents d'élèves et des élèves (usagers).

Sa composition est complétée par des membres invités, l’IEN, une représentante du siège de la Mlf, (Mme Andrée DAOUK), des conseillers représentants les français de l’étranger, le médecin scolaire. Ils ne votent pas et ont une voix uniquement consultative. Le conseil d'établissement est présidé par le chef d'établissement ou, en cas d'empêchement, par son adjoint.

M Aubin précise quels sont les membres du CE qui ont droit de vote 

Membres du CE avec voix délibératives : (pouvant participer au vote) 
Pour l’administration :

M. Jean-Marc AUBIN, proviseur

M. Benoît GHEWY, proviseur adjoint
Mme Rana SALAM, DAF

Mme Sabine CLAUDEPIERRE, directrice Verdun 2

Mme Nathalie MINASSIAN, directrice Verdun 3

Mme Grace ABOU KHALED, DAL

Mme Chahed FAWAZ, CPE 

M. Mustapha HOUARI, directeur régional MLF

Pour le poste diplomatique :

Mme Isabelle PICAULT, COCAC Adjoint

Pour les personnels :

Mme Randa ALI EL HAJJ (Enseignante, Recrutée locale)

Mme Myriam BADREDDINE (Surveillante, Recrutée locale)
M. Jean-Michel BARROCHE (Enseignant, Détaché)

M. Jérémy DECOT (Enseignant Détaché)

Mme Rima EL HUSSEINI (Enseignante, Recrutée locale)
Mme Wafa HAMAMI, (Enseignante, Recrutée locale)

M. Philippe VRIGNAUD (Enseignant, Détaché)

Mme Lara FAKHREDDINE (Conseillère d’orientation, Recrutée locale)
Mme Aurore GHATTAS (Infirmière scolaire, Recrutée locale)
Pour les parents :

M. Moustapha DIA

Mme Zeinab KHALIL
Mme Hanan RAMADAN

Mme Rima SABRA

Mme Ghinwa SALLOUM
Mme Lina Atoui et Mme Hala BDEIR sont suppléantes.

Pour les élèves :

Riwa NASSEREDDINE (Terminale)

Kamal DBOUK (Terminale)

Ziad DERGHAM (Terminale)

Daher EL GHANDOUR (4ème)
Vice - Président CVL : Yasmine NAHAS (1ère B)
Membres du CE avec voix consultatives : (ne pouvant pas participer au vote)

M. Julien BOUCHARD, Consul Général

Mme Andrée DAOUK, représentante MLF

Mme Virginie LEFEBVRE, IEN

Mme Nelly Rita YAZBEK, médecin scolaire

M. Ghassan AYOUB, conseiller des français à l’étranger

M. Lucas LAMAH, conseiller des français à l’étranger

Mme Denise REVERS HADDAD, conseillère des français à l’étranger

M. Ziad NASSOUR, conseiller des français à l’étranger

M. Dani OSMAN, conseiller des français à l’étranger

4 - Installation des différentes instances 

Les instances sont constituées et ont commencé à siéger. 
M Decot souhaite que le CE redéfinisse la composition du CHSCT. M Aubin  réunira les représentants du personnel pour aborder cette question avec eux.
4-1- Conseil Pédagogique :
Le Conseil pédagogique est une instance de consultation des enseignants sur la politique éducative de l’établissement. Il regroupe de façon réglementaire : le Proviseur, le Proviseur adjoint, la Directrice adjointe libanaise, la conseillère principale d’éducation, les coordonnateurs de chaque discipline. Sa composition pourra évoluer en fonction de l’ordre du jour. Le conseil pédagogique est aussi la cellule de formation de l’établissement pour le second degré.
Les prérogatives du Conseil pédagogique sont rappelées :
· Organisation et coordination des enseignements.
· Coordination relative au suivi des élèves et notamment aux modalités d'évaluation des acquis scolaires.

· Modalités des liaisons entre les différents degrés d'enseignement.

· Préparation de la partie pédagogique du projet d'établissement.

· Contribution à l'organisation pédagogique des cycles
· Préparation de la mise en œuvre des réformes de l’Education Nationale

· Proposition relatives aux manuels, matériels, équipements.
Il s’est réuni le 7 novembre sur le thème de l’évaluation.
4-2- Le Comité d’Education à la Santé et à la Citoyenneté et à l’Environnement (CESCE)
Le CESCE est une instance de réflexion, d'observation et de proposition qui conçoit, met en œuvre et évalue le projet éducatif en matière d'éducation à la citoyenneté et à la santé et de prévention de la violence.

Ce comité comprend des représentants des personnels enseignants, des personnels de santé, des parents d’élèves et des élèves.

Le CESCE a adopté une méthode de travail pour cette année qui prévoit de travailler par commissions et de se réunir en formation plénière trois fois par an. 

Le Comité d’Education à la Santé et à la Citoyenneté se compose comme suit :

Groupe de pilotage : Jean-Marc AUBIN, Benoît GHEWY, Grace Abou KHALED, Rana SALAM, Chahed FAWAZ, Aurore GHATTAS, Lara FAKHREDDINE, Leila IBRAHIM, Rania NASSER, Sabine CLAUDEPIERRE, Nathalie MINASSIAN, Sally SAMAHA.
Représentants des personnels enseignants, et d’éducation : Wafaa EL HERBAWI, Wafaa HAMAMI, Leina Nassereddine, 
Représentants des élèves :  Chloé GHATTAS – Yara NOUN – Batoul RACHINI – Rola SAAD
Représentants des parents :  Zeinab BERRO – Rima SABRA – Zeinab KHALIL

Le Président du Conseil d’établissement rappelle que le CESC fonctionne sur la base de nombreux partenariats. 
Le CESCE se réunira le lundi 4 décembre.
Parcours santé 2023/2024 :
	Classe  
	Titre 

	6ème  
	Puberté—2ème trimestre

(Infirmière + médecin scolaire) 
	Petit déjeuner équilibré   –- Novembre Intervenant extérieur 

	5ème
	« Comment dire NON à la première cigarette » Avril / mai 
(Infirmière + médecin scolaire) 
	-Hygiène dentaire- / Sécurité routière Intervenant extérieur 

	4ème
	Sommeil/Ecran/Posture du dos - Décembre 23
(Infirmière + médecin scolaire) 
	Education à la vie affective – à voir avec le COPil - 2ème trimestre

(Infirmière + médecin scolaire) 

	3ème
	Addiction alcool – drogues-en collaboration avec SKOUN 

Sécurité routière - en collaboration avec  KUNHADI

	2de  
	-Santé et média 

-Education à la vie affective – 3ème trimestre

à voir avec le COPil

(infirmière + médecin scolaire)
	Gestes de premiers secours – 

Avec la croix rouge libanaise  

En collaboration avec Mme Lara Fakhreddine 

	1ère  
	-Jeunes et tabac. 

-Rare DESEASE pour les élèves de spé SVT (en collaboration avec LAU)

Santé et sport+ nutrition et sport (semaine des lycées) 

	Terminale 
	Préparation à la vie universitaire - Parcours France 

Infirmière scolaire 


 
Le 14 novembre 2023: 
Formation de 22 personnels de V1-V2-V3 sur la réanimation cardiaque et l’usage des défibrillateurs du lycée. La formation est animée par Mme FERSANE directrice opérationnelle de Medbox.
4-3 Commission hygiène et sécurité
La commission hygiène et sécurité contribue à l’amélioration de l’hygiène et de la sécurité dans l’établissement et à la sensibilisation et la formation des élèves et des personnels dans ces domaines. Elle est composée des membres du CESC et de la DAF.
La commission hygiène et sécurité peut inviter à ses réunions toutes personnes spécialistes d’un domaine pour l’aider dans ses travaux.
4-4- Conseil de discipline 
Le Conseil de discipline comprend le proviseur, le proviseur adjoint, le directeur adjoint libanais, le gestionnaire, la CPE, des personnels enseignants, des personnels administratifs, techniciens et de santé, des représentants des parents d’élèves et des représentants des élèves.

Pour le lycée : 
Représentants des personnels enseignants et d’éducation : Mireille MAKHOUL, Leina NASSEREDDINE, Maylis PEU DUVALLON. Suppléants : Jalal SOUHAID, Myriam BADREDDINE.
Représentants des personnels administratifs, techniciens et de santé : Aurore GHATTAS, suppléante : Lara FAKHREDDINE
Représentants des parents : 3 désignés parmi les membres du Comité des parents : M. Houssam MANSOUR, Mme Rima SABRA, Mme Ghinwa SALLOUM (suppléantes Mme Hanan RAMADAN et Mme Zeinab BERRO) 
Représentants des élèves : Pour le conseil de discipline pour le lycée les 3 membres sont : KAMAL DBOUK, RIWA NASSREDDINE, HASSAN ISSAWI.
Pour le collège : 
Représentants des personnels enseignants et d’éducation : Jalal SOUHAID, Ghada EL SOURI. Suppléantes : Souraya HALABI, Maylis PEU DUVALLON, Représentante des personnels administratifs, techniciens et de santé : Aurore GHATTAS, suppléante : Lara FAKHREDDINE.
Représentants des parents : 2 désignés parmi les membres du Comité des parents : M. Houssam MANSOUR, Mme Ghinwa SALLOUM (suppléantes Mme Hanan RAMADAN et Mme Zeinab BERRO) 

Pour le conseil de discipline pour le collège : ZIAD DERGHAM, DAHER EL GHANDOUR
4-5  Conseil de la Vie Lycéenne (CVL)
Le Conseil de vie Lycéenne est consulté pour des questions concernant la vie de l’établissement telles que le règlement intérieur, le projet d’établissement, l’accompagnement personnalisé, l’information liée à l’orientation… Il comprend dix Lycéens élus ainsi que cinq représentants des personnels enseignants, trois représentants des personnels administratifs, techniques et de santé et deux représentants des parents.

Le Conseil de la Vie Lycéenne se compose comme suit :

Représentants des élèves :
	
	Titulaires 
	Suppléants
	Mandat (par 2 années scolaires)

	1
	HALAWI Lea TD
	YOUNES Maya TB
	23-24

	2
	SALAM Jad TD
	YOUNES Kenda TC
	23-24

	3
	ABDO Reem 1A
	FOUANI Nour 1B
	23-24

	4
	AWAD Lea TB
	
	23-24

	5
	SAAD Mohamed 1C
	AL SAMMAK Sandy 1A
	23-24 et 24-25

	6
	NAHAS Yasmeen 1B
	EL GHANDOUR Nour 2A
	23-24 et 24-25

	7
	DBOUK Kamal 1B
	YOUNES Eva 2C
	23-24 et 24-25

	8
	NOUN Yara 1A
	HINDAWI Lamar 1A
	23-24 et 24-25

	9
	ABOU HAMDAN Rayan 1C
	AZRAK Alexandre 1C
	23-24 et 24-25

	10
	GHATTAS Chloe 2C
	EL SAYED Yasma 2A
	23-24 et 24-25


Représentants des personnels administratifs, techniques et de santé : Mme Beltie MATI, Mme Leina NASSEREDDINE, Mme Wafaa EL HERBAWI.
Représentants des personnels enseignants et d’éducation :  M. Jean-Marc AUBIN, M. Benoît GHEWY, Mme Grace ABOU KHALED, Mme Chahed FAWAZ
Représentants des parents d’élèves : Mme Nisrine HIJAZI NOUN, Mme Montaha KANJ
4-6 Conseil de la Vie Collégienne (CVCo)
CVL, il est consulté pour des questions concernant la vie de l’établissement telles que le règlement intérieur, le projet d’établissement, l’information liée à l’orientation… Il comprend dix collégiens élus ainsi que cinq représentants des personnels enseignants, trois représentants des personnels administratifs, techniques et de santé et deux représentants des parents.

Le Conseil de la Vie Collégienne se compose comme suit :
Représentants des élèves :

	
	Titulaires
	Suppléants
	Mandat (par 2 années scolaires)

	1
	KAROUT Mohamed Ali 4E
	KHANAFER Rami 4E
	 23-24

	2
	EL SAYED SALEH Ahmad 5B
	YASSINE Yasmine 5C
	23-24

	3
	LAMAA Sara 4D
	GHANEM Chaden 4C
	23-24

	4
	HAMDAN Perla 3B
	MAKARI Mia 4A
	23-24 et 24-25

	5
	   DERGHAM Ziad 4A
	TARABAY Rayan 4A
	23-24 et 24-25

	6
	EL GHOUL Karim 4D
	EL GHOUL Mariam 5C
	23-24 et 24-25

	7
	AYOUB Naya 4B
	NASREDDINE Léa 4C
	23-24 et 24-25

	8
	BARBIR Adam 4A
	JALLOUL Rachelle 6B
	23-24 et 24-25

	9
	MAHFOUZ Celine 5C
	ALI HUSSEIN Aya 5C
	23-24 et 24-25

	10
	AL RACHINI Batoul 3B
	HAIDAR AHMAD Lilia 4C
	23-24 et 24-25


Représentants des personnels administratifs, techniques et de santé : Mme Beltie MATI, Mme Leina NASSEREDDINE, Mme Wafaa EL HERBAWI.
Représentants des personnels enseignants et d’éducation :  M. Jean-Marc AUBIN, M. Benoît GHEWY, Mme Grace ABOU KHALED, Mme Chahed FAWAZ

Représentants des parents d’élèves : Mme MONA KABBANI FLITI, Mme LARA CHAMIEH EL TAKASH
5 - Bilan de la rentrée 2023
Des atouts : 
M Aubin se félicite d’une rentrée « normale » et de la sérénité qui règne dans l’établissement.

Nous avons fait 5 jours de prérentrée ce qui a permis de mettre en place de nombreux ateliers de travail avec les équipes. Ces ateliers participent à notre éco système de formation : 

· Le centre de culture et de connaissance
· L’autorité comme compétence professionnelle
· Education aux médias

· Labo math et plan mathématique
· Une journée sur l’école inclusive avec l’intervention de l’USJ
· Lutte contre le harcèlement

· Le projet de vie scolaire 
· Parcours santé et l’école de la bienveillance
· La nouvelle classe de 6ème (réforme du collège) groupe d’approfondissement et de soutien
· La communication non violente
· Honnêteté intellectuelle et lutte contre la fraude

· Evaluer par compétences 
· Evaluer à l’oral

· pix
Tous ces ateliers étaient animés par des personnels de l’établissement.
Mme Salam, Directrice Administrative et Financière fait le point sur les travaux de V1. 
Elle informe des travaux réalisés à la cour arrière et du centre de culture et de connaissance, l’étanchéité des terrasses de V3. Les travaux été cofinancés par l’AEFE au titre du conventionnement de notre lycée.

Les effectifs
Le président du conseil d’établissement commente les effectifs constatés à cette rentrée scolaire. Nous sommes à 1143 au 24 octobre. 

Mais nous sommes actuellement toujours dans ce qu’on appelle une pyramide inversée et dans un système très concurrentiel. 

Néanmoins nous avons inscrit un nombre équivalent d’élèves en PS par rapport à l’année dernière. 

Quand on analyse les départs des élèves on se rend compte que 57 élèves ont quitté l’établissement, 26 départs à l’étranger 

Nous avons stabilisé les inscriptions en maternelle à 40. De nouveaux élèves arrivent. Au total nous enregistrons 98 nouveaux inscrits.

En résumé :
Fin juin 1210 élèves – 109 terminales – 57 désistements + 98 nouveaux inscrits = 1143
Notre problème n’est donc pas un souci d’attractivité, mais de difficulté liées aux inscriptions en classe de PS.
Les points de vigilances :
Du côté des personnels nous avons eu deux départs d’enseignants qui ont pu être compensés par des recrutements en fin d’année scolaire. A la rentrée il y avait tous les enseignants présents devant les classes.

Les efforts fait par la Mlf en terme de rémunération sont appréciés par les personnels. 
M. Aubin veut profiter de ce conseil pour remercier les familles de leur fidélité. Il est conscient de l’effort que représente pour elles les augmentations.

Il rappelle qu’aujourd’hui, alors que l’économie est totalement «dollarisée» avec des prix quasiment revenu au niveau d’avant la crise, nous sommes encore loin des écolages d’avant crise.

Pour info avant la crise de 2019 le litre de fuel était à 1.2$. Aujourd’hui on le paie 1$. (83%)

Si on était dans un rapport équivalent en frais de scolarité, on devrait être aux alentour 5400$

Les atouts : 
Et malgré tout, les équipes restent très engagées (voir grands projets de l’année)

Le climat scolaire est très serein.

Les parents continuent de nous faire confiance. 
Le maintien du niveau des élèves inscrits en maternelle est encourageant bien qu’insuffisant.
6 -  Compte rendu du conseil d’école du (Annexe A)

Le président du conseil d’établissement donne la parole à Mmes MINASSIAN et CLAUDEPIERRE.
Les deux directrices présentent à l’aide d’un diaporama le résumé du conseil d’école.

Elles font un point sur : 

· Effectifs de rentrée V2 V3
· Les résultats des évaluations nationales 
· Le travail sur la fluence en lien avec les résultats des évaluations des élèves de 6ème. 
· Le projet d’école : la réussite pour tous. 
· Les langues : deux langues dès la maternelle
· Les co-enseignements en langues. 
· Dispositif EMILE 
· Education inclusive 
· Co-éducation

· Liaison Cycle 3 et réunions Français et maths.
· Politique de formation interne 

7 - Les différentes commissions et comités de pilotage :

La cellule de formation continue s’est réunie jeudi 25 septembre. Elle s’est chargée notamment de valider les stages.  
La commission numérique : réunie lundi 13 novembre. Nous avons fait le point sur les questions de matériels et la nécessité de renouveler le matériel informatique. 
Cellule EBEP s’est réunie le 26 septembre. Pour être plus opérationnelle, nous réunirons dorénavant la cellule EBEP pour V1 d’une part et pour V2-V3 d’autre part. 
La commission environnement qui s’est réunie le 21 novembre (mise en place de groupes de travail). 
Le conseil cycle 3
8 - Le projet d’établissement. 
M aubin souhaite présenter à Mme Picault, nouvelle COCAC adjointe les grands axes.

On ne part pas de rien et on continue à travailler sur nos grands objectifs 

Diaporama 

Le projet d’école et le projet d’établissement étant arrivés à terme, nous avons travaillé sur les nouveaux axes stratégiques pour proposer un nouveau projet s’appuyant sur nos forces et nos points à développer. Il s’agissait de faire le lien entre une offre éducative très concurrentielle, les données socioéconomiques disponibles en répondant aux grandes orientations de l’AEFE et de la Mlf : 

Développement de l’attractivité

Excellence et réussite éducative

Parcours plurilingue

Formation citoyenne

Développement du numérique

Le projet 2023-2027 : « vivre, apprendre et réussir ensemble » s’articulera autour de 3 axes :

· Renforcer le rayonnement et l’attractivité de l’établissement

· Développer de nouveaux services

· Rénover le plan de communication

· Investissements

· Grandir et s’engager dans un monde en mouvement

· Développer les compétences du 21ème siècle

· Devenir un citoyen responsable et engagé

· Vivre des parcours éducatifs stimulant

· Une communauté apprenante au service de la réussite de tous 

· Co éduquer

· Promouvoir une éducation de qualité

· Développer des compétences professionnelles.

8 - 1 La semestrialisation :
Après une première expérience sur les classes de lycée à examen, le dispositif a été étendu à toutes les classes du lycée.

8-2 le projet d’évaluation :
Il est poursuivi avec juste quelques modifications dans certaines disciplines 
8-3 les grands projets 

La semaine des lycées du monde « Apprendre, s’engager, s’épanouir : le sport pour toutes et tous » (Benoit Ghewy présente cette semaine). 
La semaine de la laïcité
Ambassadeurs en herbe

Les forums : des universités en partenariat avec le GLFL le 20 novembre. Merci Lara qui malgré ses soucis de santé continue en télétravail.

Le forum des métiers

Le séminaire partir enseigner en France

Concours mathématiques a

Actions des différentes équipes (lettres arabe)

M Aubin remercie vivement toutes celles et tous ceux qui se mobilisent pour ces temps forts du lycée

9- Sécurité :
M Aubin informe que nous avons mis à jour notre PPMS. Nous avons réalisé un exercice d’évacuation incendie et un exercice de confinement.

Nous avons rencontré le colonel Chaaban avec le commandant Berjawi chargé de la circulation pour lui présenter nos dispositifs de confinement et les alerter en cas de nécessité d’évacuation des sites du lycée.
10 - Règlement intérieur : 
M. Aubin présente les modifications du règlement intérieur :
La charte de la laïcité

Les horaires

Ce règlement sera déposé auprès du ministère de l’éducation.

Adopté à l’unanimité
11- calendrier 2024-2025

Adopté à l’unanimité
En l’absence de questions diverses la séance est levée à 18h45 
Le Président du CE 




Le secrétaire de séance
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Jean-Marc AUBIN





Benoit Ghewy
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